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COM A PALAVRA, A DIRECAO

A A.B. Corte Real nasce da solidez de sua tradicao e se projeta continuamente pela inovacao. Desde seus
primeiros acionistas, a Companhia construiu uma trajetoria pautada pela ética, pela responsabilidade e pelo
compromisso com o desenvolvimento sustentavel, valores que hoje se traduzem em praticas modernas de

governanca, compliance e integridade corporativa.

Atuar com integridade nao é apenas uma diretriz interna, mas uma condi¢ao essencial para a participagao
em processos licitatoérios, contratagdes publicas e privadas, bem como para a manutencao de relagoes
comerciais duradouras e auditaveis. Por essa razao, a A.B. Corte Real mantém um Programa de Integridade
estruturado e aderente a legislacao vigente, especialmente a Lei n° 12.846 /2013 (Lei Anticorrupcao) e ao
Decreto n° 11.129 /2022, refor¢cando seu compromisso com a transparéncia, a legalidade e a responsabilidade

institucional.

Este Codigo de Conduta de Fornecedores reflete nossa convicgao de que a exceléncia operacional e a
credibilidade perante o mercado, 6rgaos de controle e a sociedade somente sao possiveis quando toda a

cadeia de valor compartilha os mesmos principios éticos e padroes de conformidade.

Diretoria da A.B. Corte Real
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NOSSOS
VALORES

Profundamente ligados a trajetoria da A.B. Corté Real, nossos valores sao pilares que sustentam
nossa reputacao e fortalecem nossos relacionamentos.
Eles refletem:

e Integridade em todas as agoes.

e Profissionalismo no desempenho técnico.
e Respeito as pessoas e ao meio ambiente.

e Responsabilidade nas decisoes e entregas.
e Inovacao como motor do crescimento.

Esses valores orientam nossas escolhas, preservam a confianca dos clientes e constituem nossos
maiores diferenciais para enfrentar os desafios de um mundo em transformacao.

GERA(}AO DE VALOR - A.B. Corte Real

a) A A.B. Corte Real busca constantemente integrar em seus quadros profissionais qualificados e de
elevado desempenho, considerando como tal aqueles que agem com integridade, contribuem para o
aumento da produtividade, otimizam custos e priorizam a inovagao.

b) As estratégias e operacoes da empresa serao orientadas pela geracao de valor, considerada a
principal medida de desempenho corporativo. Isso inclui a gestao profissional de tecnologias de
ponta, investimentos em ativos de classe mundial, a busca constante pela reducao de custos e a
identificagao das melhores oportunidades de negdcios. A geracao de valor sera sempre aliada ao
crescimento sustentavel, a responsabilidade econdmica e ao fortalecimento da rentabilidade da A.B.
Corte Real.

c) A A.B. Corte Real fundamenta suas relagdes com os stakeholders (clientes, fornecedores, parceiros,
acionistas, etc.) por meio de contratos, convénios e ajustes de qualquer natureza, observando as
disposigoes legais. Esses compromissos devem se alinhar aos valores estabelecidos neste Codigo,
reafirmando nosso compromisso com a geragao de valor, boas praticas de mercado e a construgao
de estratégias corporativas soélidas, criando um ambiente de negbcios seguro e transparente.

d) A empresa orienta sua atuacao econdmica pelos principios da livre iniciativa e da livre
concorréncia, rejeitando qualquer pratica que vise a cartelizacao. A A.B. Corte Real entende que
essas praticas sao incompativeis com a ordem econdmica estabelecida pela Constituicao Brasileira e
se compromete a promover a ética e a transparéncia em todas as suas acoes empresariais.
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DO CUMPRIMENTO DAS LEIS,
NORMAS E REQUISITOS DE
CONFORMIDADE

Os fornecedores da A.B. Corte Real devem cumprir integralmente todas as leis, regulamentos,
normas técnicas e requisitos aplicaveis as suas atividades, inclusive aqueles exigidos em contratos,
auditorias internas e externas, fiscalizagoes e certificacoes.

Esse dever abrange, de forma exemplificativa, a observancia das legislacoes anticorrupcao e
antissuborno, concorrencial, trabalhista, previdenciaria, tributaria, ambiental, societaria e de
protecao de dados pessoais.

A atuagdo deverd ser sempre orientada pelos principios da legalidade, transparéncia,
rastreabilidade, boa-fé e justica. Na auséncia de norma especifica, espera-se que o fornecedor
adote a conduta mais ética, prudente e alinhada as melhores praticas de governanca.

Nenhuma meta comercial, operacional ou financeira justificarda o descumprimento de leis,

regulamentos, editais, contratos ou deste Codigo. A conformidade é requisito inegociavel para o
relacionamento com a A.B. Corte Real.

DA INTEGRIDADE,
ANTICORRUPCAO E LIVRE
CONCORRENCIA

As contratacoes da A.B. Corte Real sao realizadas com base em critérios objetivos, técnicos, legais e
econdmicos, assegurando igualdade de condicoes, lisura e transparéncia, especialmente em
ambientes sujeitos a controle publico e auditorias.

E expressamente vedada qualquer forma de corrupc¢ao, ativa ou passiva, suborno, fraude, trafico de
influéncia ou pratica anticoncorrencial, tais como ajuste de precos, divisao de mercado ou
combinagao de propostas.

A AB. Corte Real somente mantém relagdes comerciais com fornecedores que demonstrem
compromisso efetivo com a ética e a integridade. A identificacao de desvios de conduta, ainda que
potenciais, poderd ensejar a reavaliagio do vinculo contratual, mediante andlise da area de
Compliance, do Comité de Etica e deliberacdo da Direcdo.

Para aprofundamento, recomenda-se a observancia integral da Politica de Integridade da A.B.
Corte Real.

Y /
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DOS DIREITOS HUMANOS,
DIVERSIDADE E CONDICOES DE
TRABALHO DIGNAS

A A.B. Corte Real reconhece a dignidade da pessoa humana como fundamento essencial de sua
atuacao e exige que seus fornecedores adotem praticas compativeis com os direitos humanos
reconhecidos nacional e internacionalmente.

Nao sera tolerada qualquer forma de discriminagao, assédio, abuso, violéncia ou tratamento
degradante, seja de natureza moral, sexual, racial, religiosa, de género ou de qualquer outra ordem.

E terminantemente proibido o trabalho infantil, o trabalho forcado ou em condi¢des analogas a

escravidao. Os fornecedores devem manter controles adequados, passiveis de auditoria, para
prevenir e identificar tais praticas em suas operagdes e cadeias produtivas.

DA SAUDE,
SEGURANCA DO TRABALHO E
RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

A AB. Corte Real entende que desempenho sustentavel exige ambientes de trabalho seguros e
respeito ao meio ambiente. Assim, espera-se que seus fornecedores cumpram rigorosamente as
normas legais e regulamentares aplicaveis a satide, seguranca ocupacional e prote¢ao ambiental.

Os fornecedores deverao:

 atender a legislacao ambiental e as condicionantes de licengas;

 adotar praticas de prevengao a acidentes e doencas ocupacionais;

e fornecer e fiscalizar o uso de EPIs e EPCs adequados;

e promover o uso consciente e eficiente dos recursos naturais;

e manter registros, evidéncias e controles aptos a comprovar a conformidade em auditorias e
fiscalizacoes.
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DA GOVERNANCA, CONTROLES E
PROMOCAO DA INTEGRIDADE

A A.B. Corte Real exige que seus fornecedores atuem de forma compativel com elevados padroes
de governanca e integridade, especialmente quando envolvidos em contratos sujeitos a licitagao,
fiscalizagcao ou auditoria.

O oferecimento ou recebimento de brindes, presentes ou hospitalidades devera observar critérios
objetivos, transparentes e previamente autorizados, conforme disposto na Politica de Brindes,
Presentes e Hospitalidades da A.B. Corte Real.

Os fornecedores devem cooperar com auditorias, diligéncias, investigagcoes internas e externas, se
necessaria, fornecendo informacdes, documentos e esclarecimentos sempre que solicitados.

A AB. Corte Real poderd, a seu critério, exigir treinamentos, declaracdes de integridade ou

comprovacao da existéncia de programas internos de compliance como condigao para a
manutencao do relacionamento comercial.

DA PRIVACIDADE E PROTECAO DE
DADOS PESSOAIS

O tratamento de dados pessoais devera observar rigorosamente a Lei n° 13.709 /2018 (Lei Geral de
Protecao de Dados — LGPD), bem como demais normas aplicaveis.

Os dados somente poderao ser utilizados para finalidades legitimas, especificas e autorizadas,
devendo ser protegidos por medidas técnicas e administrativas adequadas, passiveis de verificacao
em auditorias.
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DA CONFIDENCIALIDADE E _
SEGURANCA DA INFORMACAO

Os fornecedores sao responsaveis por preservar a confidencialidade de todas as informacgoes
estratégicas, comerciais, técnicas, financeiras e de dados pessoais a que tiverem acesso em razao
da relacao contratual.

A divulgacao nao autorizada de informacdes constitui falta grave e podera resultar em sancoes
contratuais e legais.

DO CANAL DE DENUNCIAS E
COOPERACAO COM
INVESTIGACOES

A A.B. Corte Real disponibiliza canal de dentncias independente, seguro e acessivel, que pode ser
utilizado por fornecedores para relatar, de boa-fé, irregularidades, desvios, fraudes, conflitos de
interesse ou qualquer conduta incompativel com este Codigo.

Os fornecedores comprometem-se a nao retaliar denunciantes e a cooperar integralmente com
apuracgoes internas ou externas.
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CANAL DE DENUNCIAS

A A.B. Corte Real disponibiliza um Canal de Integridade seguro, independente e confidencial, destinado
ao recebimento de dentncias, relatos ou suspeitas de irregularidades.

Podem ser reportadas, entre outras situagoes:

¢ Assédio moral ou sexual,;

¢ Fraude, corrupcao ou favorecimento indevido;

e Irregularidades em obras ou operacoes;

¢ Violacoes ambientais;

 Riscos a satde e a seguranca;

e Descumprimento deste Codigo de Conduta ou da legislacao aplicavel.

As denuincias podem ser realizadas de boa-fé, sendo assegurada a confidencialidade das informacoes e a
protecao contra qualquer forma de retaliacao.

E.lembre-se, davidas éticas nao devem ser guardadas.

O dialogo é a melhor forma de prevenir riscos e manter a cultura ética viva.
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DO DESCUMPRIMENTO E DAS
SANCOES

O descumprimento deste Cddigo de Conduta de Fornecedores podera ensejar a aplicagao de
sancoes contratuais, administrativas e legais, inclusive a rescisao do vinculo comercial, sem
prejuizo de outras medidas cabiveis.

A conformidade com este Codigo é condicao essencial para contratacoes e renovacoes contratuais
com a A.B. Corte Real.

CONSIDERACOES FINAIS

Este Codigo de Conduta de Fornecedores reflete a identidade institucional da A.B. Corte Real,
construida a partir do legado ético de seus primeiros acionistas e continuamente aprimorada pela
adocao de praticas modernas de governanca, compliance e integridade.

A Companhia acredita que tradicao e inovagcao nao se opoem, mas se complementam. O respeito
aos valores que deram origem a organizagao, aliado a observancia das melhores praticas nacionais
e internacionais, assegura relacdes comerciais solidas, transparentes e auditaveis deixando um
legado fundamental a ser seguido.

Este documento foi estruturado em consonancia com as diretrizes da Controladoria-Geral da
Uniao (CGU), com os parametros da Lei n° 12.846 /2013 e do Decreto n° 11.129 /2022, bem como
com os principios da ISO 37001 - Sistema de Gestao Antissuborno, estando apto a subsidiar
auditorias, se necessario.

A observancia integral deste Cddigo é condicao essencial para a participagdo em processos
licitatorios, contratagdes, renovacoes contratuais e manutencao de vinculo comercial com a A.B.
Corte Real.
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DECLARACAO DE CIENCIA E
ADESAO AO CODIGO DE
CONDUTA DE FORNECEDORES

Declaro, para os devidos fins, que recebi, li e compreendi integralmente o Cédigo de Conduta de
Fornecedores da A.B. Corte Real.

Comprometo-me a cumprir rigorosamente todas as suas disposi¢oes, bem como a observar a
legislacao aplicavel, os principios de integridade, ética, transparéncia, livre concorréncia, protecao
aos direitos humanos, satde e seguranca do trabalho, protecao ambiental, privacidade e
confidencialidade da informacao.

Declaro, ainda, que adoto — ou me comprometo a adotar — controles internos e praticas
compativeis com programas de integridade, prevencao a corrupgao, ao suborno, a fraude, a
lavagem de dinheiro e a outras ilicitudes, mantendo registros, evidéncias e documentacao aptos a
subsidiar auditorias, fiscalizagoes e diligéncias conduzidas pela A.B. Corte Real ou por 6rgaos
competentes.

Estou ciente de que o descumprimento das disposigoes deste Codigo podera ensejar a aplicagao de
sanc¢oes contratuais, administrativas e legais, inclusive a rescisao do vinculo comercial, sem
prejuizo de outras medidas cabiveis.

Declaro, por fim, que este compromisso se estende a meus colaboradores, representantes,

subcontratados e demais integrantes de minha cadeia de fornecimento, responsabilizando-me pela
disseminacao e observancia dos principios aqui estabelecidos.
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